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QE Kolegium Tutorow

Co to jest tutoring?

A Proces zindywidualizowanej edukacji,
nakierowany naintegralnyi ob ej muj Ncy
umi ej itnoSdirozwppspawdyp

Al st ot N tsuN oirndchygwi dual ne

w trakcie kt-rych w at m
Szacunku I zaufania, tutor pomaga uczniowi
poszuki wal wgasnej drogil

oraz wielopgaszczyznowe (
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Jeddyny 2mapwaindejssyac naidanj s z y ¢ h
wyachbwanwaz ywjest ,ydeielac vaalnbLcii”e | a |

-t o znhaczy pomoc wych:
korzystad zwdahawola | aki m

Przy czym:

wolato —w uproszczeniu—z d ol nosd do
podjeci a dzi at ani a,

ag 2t y-2olswibboda w wyborze

ki erunku tegoz dzi at ani
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Dialog Wychowawczy

x Szacunek + zaufanie = budowanie u ucznia poczucia
wgashne || wartoSci

x Dialog wychowawczy oparty jest na podstawowych
zasadach gdzie:

Asguchanie ma pierwsze@two

Arozumienie ma pierwsze@st wo
(I.1J. Grzybowscy)

Adzielenje sin doSwiadczeni e
przed pouczaniem

(M. BudzyE&Kki)
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Dialog a tutoring

AOsoby tutorwieeZzupehhpna
ktora ma sprzyjad rozw
OsSoObistemu I spoteczne

AGt 6wny m n tutormgudest tozenowa, do
kKt or e uczeo pPrzygotow
wykonywani e uzgodni ony
lektury, samodzielne pisanie oraz recenzowane

i omawl ane wW trakci e s
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Cele tutoringu:

Auko@®czenie szkogy z per
przoduo (ScieUka karier\

A pomoc w dorastaniu, dojrzewaniu (budowaniu
systemu wartoSci , pode|]
za ni e odpowiedzi alnoSci

Aprzejmowanie odpowi edzi
naukn

A budowanie pozytywnych relacji
|l nterpersonalnych w szk
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4 et apy WwWSsSp-gpt

A Poznanie podopiecznego (t al enty, sgabe
mocne strony 6 SWOT, st vyl pracy, war |
Uyci owe, budowani e rel acj i)

AWsp-lne wyznaczenie cel - -w e
(zapl anowani e dziagar, kontr ak

ARealizacja przyjntego pl anu
(monitoring)

APodsumowanie efekt-w wsp-gp!
(ewaluacja, Twintowani e)

Tutoriale co najmniej raz w tygodniu 30-45min.

Tutor ment or. Dobry nauczyciel, mad
zaufania. Wi erzy w mozliwosci Uuc z
i nspiruje, sktania do mysl eni a,
wi edzg, nie stroni od wtasnej oce



Co to znaczy wsplerajnc

opl Nni i U C (X.K) Wentzdl\5 Badania -1997 i 2001)

02 aLIASNI 2nRn0é yI dL
YYAS R20NI S Tyl )
I f Sdeod a4l gAl  @¢
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TUTOR

ANi e podej muje sie pr
j] ego dzi atani a moga

C

|
A, Pracuje” przede wsz\y
podopiecznego.

ANi e skupia sie na proc
rozwli gzani u!
ASwi adomy swoich kompe

AWi e, kiedy odwot ad si
specjal il stow.



o

ZagoUeni a wW prac

A Koncentracja na mocnych stronach.
AZmianapr zekona @ bl okuj N
ARozmowy( znajdowanie wsp-lnego | A
A Nieformalne spotkania

(rozmowy pomindzy zajnciami, spot kani
AWZ a | emﬂcOziSeIenie sin doSwiadcze

A Zaufanie i szacunek wobec ucznia
| J ego wybor - w.
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TUTOR

W swo| e] PDr acy coachimgawycks:t a :
-umi ej etne zadawani e pytaocg
-uwazne stuchani e,

- udzielanie informacji zwrotnej,

-wyznaczani e cel 0w,

-pl anowani e dr ogi do 1 ch o
- motywowanie, monitorowanie,

-Zmi ana przekonao bl okuj ac
- koncentracja na mocnych stronach - podstawa,

-rozli czani e z wykonanych



Realizacja programu powinna

przzZeyverize ysime idd Sdsnu vdueznwaz r

Asamodziebdpdwi edqw yh rza
procesg O I edukagi)

Az d o | domddgnowania decyzji;

Aumi ej esanmodzigleego uczenia s i €NF 6 )
wyborui ocenyi NJF RfOGriaciji)

A samoakceptacji i poczuciawt a svag jt;0 S C |

Aot waritzoyScczi | dlawiongcle draz wzrostu
poziomu zaufania;

Aodwagi w f or mut oiwgalna suzvetna sun

pogl adoy
@'Kolegium Tutorow REREERT



c.d. realizacja programu powinna
przzZeyverize ysime idd Sdsnu vdueznwaz r

Aumi ej nt worSc saengdaieinegomy S| eni a
A tolerancji (akceptacji dlainnychz ac hoiwa @& | Nd -
A poszanowania dla pracy innych;
Aumi ej nzgodoepwes p - § [dpraayomgrupie);
A nawiNzywania, budowania dobrych relacji

mi ndzyl udzki ch;

A porozumiewania sifi bez przemocy:
Arozwijania postawy wsp-god
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bibliografia

ATutoring w szkole, TV
A www.tutoring.pl

AMat eriaty -z Twamsithat ¢
ksztatceni u mtodzi ezy
potrzebach”



http://www.tutoring/

